Na podlagi 8. ¢lena in prvega odstavka 9. ¢lena Zakona o drustvih (ZDru-1) (Uradni list RS 61/20086) je
ob¢ni zbor kot najvi§ji organ PotapljaSkega kluba Mehurcek na svoji seji dne 30. 3. 2007 in dne 6. 3.
2009 sprejel aneks k statutu ter naslednii:

STATUT

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
Ime drustva je: POTAPLJASKI KLUB MEHURCEK s skraj$ano oznako PK MEHURCEK (v
nadaljevanju: drustvo). Drustvo je prostovoljno zdruzenje ljubiteljev podvodnih aktivnosti, drugih
vodnih Sportov in podvodnega sveta.

2. Clen
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava s sedeZzem v Solkanu, Borisa Kalina 16.

3. Clen

Drustvo ima svoj znak in zig.

Znak drustva je ovalne oblike, v sredini je risba mehurcka s potapljasko masko, dihalko in plavutmi.
Nad risbo je napis »POTAPLJASKI KLUB MEHURCEK(«, pod risbo je napis »www.mehurcek.comx.

Zig je ovalne oblike, v sredini je risba mehurcka s potapljasko masko, dihalko in plavutmi. Nad risbo je
napis »POTAPLJASKI KLUB MEHURCEK( , pod risbo je napis »www.mehurcek.com.

4. ¢len

Drustvo je lahko vélanjeno v Slovensko potapljaSko zvezo in druge zveze in organizacije. Drustvo
lahko sodeluje z drugimi organizacijami, institucijami, zvezami ali drustvi v Republiki Sloveniji ali izven
nje.

Drustvo je lahko ¢&lan mednarodnih zdruzenj, ki delujejo na podro¢ju podvodnih aktivnosti,
izobrazevanja, znanosti in drugih podrogjih.

5. ¢len
Delo drustva in njegovih organov je javno.

Drustvo svoje ¢lane obvesc¢a na naslednje nacine:
0 s pravico vpogleda v zapisnike organov drustva;
0 na rednih sestankih organov drustva.

Drustvo lahko svoje ¢lane obves¢a tudi:
0 preko sredstev javhega obveSc¢anja;
0 preko glasila drustva;
o0 preko elektronskih medijev;
0 nadruge nacine.

Drustvo obvesca SirSo javnost tako, da organizira okrogle mize, tiskovne konference, na svoje seje
vabi predstavnike zainteresiranih organov, ustanov ali drugih organizacij posameznike ter
predstavnike sredstev javnega obvescanja.




Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik drustva. Predsednik drustva lahko pooblasti
posebnega predstavnika za stike z javnostjo, ki odgovarja za resnic¢nost in pravilnost navedenih
podatkov.

Il. NAMEN IN NALOGE DRUSTVA

6. ¢len

Drudtvo je ustanovljeno, da organizirano razsirja, razvija in vzpodbuja podvodne dejavnosti,
izobrazevanje, znanost, Sportne aktivnosti, aktivnosti zas€ite in reSevanja na vodi in v vodi in druge
dejavnosti.

7. ¢len

Poleg nalog, ki izhajajo iz Elanstva drustva v raznih organizacijah, za uresnicitev svojih ciljev izvaja
drustvo predvsem naslednje dejavnosti:
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dolo€a pogoje in pravila izvajanja dejavnosti drustva;

prizadeva si za visoko strokovno raven dela drustva;

zavzema se za spostovanje eti¢nih in moralnih nacel stroke pri delovanju drustva;

seznanja ¢lane in javnost o problemih in napredku na podrocju delovanja drustva;

spodbuja strokovno izpopolnjevanje €lanov drustva;

sodeluje z organizacijami in institucijami, ki se strokovno ali znanstveno ukvarjajo s
podvodnimi dejavnostmi;

prizadeva si za ekoloSko osveSCanje Clanov in SirSe javnosti ter v ta namen organizira
aktivnosti za zas¢€ito naravnih in arheoloskih bogastev v naravnem okolju;

prireja potope, sre¢anja in druge oblike druzenja;

sodeluje s pristojnimi organi na podrocju zasc€ite in reSevanja;

izdeluje in postavlja umetne podvodne grebene;

organizira izobraZevanje potapljacev in drugih;

ukvarja se s tehniénim potapljanjem;

izvaja podvodna in nadvodna dela, ki zahtevajo strokovno potapljasko in drugo strokovno
usposobljenost;

skrbi za zaloZniSko dejavnost;

redno organizira potope, kot osnovno Sportno dejavnost kluba;

organizira Sportna tekmovanija in Sportno rekreativne prireditve;

ukvarja s kulturno dejavnostjo in prireja prireditve s podrocja kulture.

8. ¢len

Postranska dejavnost drudtva — v smislu pridobivanja finanénih sredstev za izvajanje osnovne
dejavnosti:

(0]

(0]
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turisti¢na dejavnost — organiziranje in strokovno vodenje potapljaskih turistov na potope doma
in v tujini;

gostinska dejavnost — ponujanje gostinskih uslug na raznih javnih prireditvah in shodih v
skladu z minimalnimi tehni¢nimi in sanitarno higienskimi pogoji;

servis potapljaske opreme;

trgovina potapljaske opreme;

organizacija izobrazevanja;

izposoja drustvene opreme.

Gospodarske dejavnosti lahko drustvo opravlja na podlagi dovoljenj, ki jih mora drustvo pridobiti za
posamezno dejavnost. Opravlja pa jih lahko le v obsegu, potrebnem za doseganje v statutu dolo€enih
nalog in ciljev.




lll. CLANSTVO

9. ¢len

Clanstvo v drustvu je prostovoljno. Posameznik lahko postane &lan drustva, ko izpolni in podpise
pristopno izjavo, ko se v celoti strinja s statutom, pravili, pogoji drustva in ko poravna letno ¢lanarino.

Za mladoletno osebo do 7 let starSi podpiSejo pristopno izjavo. Mladoletna oseba od 7 do dopolnjenih
15 let, pa priloZi pristopno izjavo o soglasju starSev o vstopu v drustvo.

Clan drustva ne more biti tisti, ki deluje v nasprotju z doloéili statuta in pravil drustva.

Ce noben izmed &lanov upravnega odbora v roku 30 dni od objave o novem é&lanu v drustvu ne
protestira zoper vélanitev novega ¢lana v drustvo, se Steje, da je posameznik, ki Zeli postati ¢lan
drustva, postal ¢lan druStva prvi dan v mesecu, ki sledi mesecu, v katerem je poteklo 30 dni od objave.
V kolikor posamezen ¢lan upravnega odbora protestira zoper vélanitev novega €¢lana, o vélanitvi
odloca ob¢ni zbor.

10. ¢len

Sponzorji, donatoriji, simpatizerji ali nadpovpre¢no aktivni ¢lani ali posamezniki, ki so s svojimi
prispevki pripomogli k dobrobiti dru$tva, so lahko &astni &lani drustva. Castni &lani dru$tva so
upraviceni dolznosti, ki jih imajo ¢lani, nimajo pravice glasovanja in nimajo pravic, ki jih ta statut dolo¢a
za Clane, ki so Clani drustva. Naziv »&astni €lan« dodeli upravni odbor.

11. ¢len

Pravice ¢lanov drustva so:

0 da se samostojno odlogajo o vstopanju ali izstopanju iz drustva;
da volijo in da so voljeni v organe drustva;
da enakopravno in pod enakimi pogoji in v skladu s statutom sodelujejo pri delu drustva;
da dajejo svoja mnenja o vseh zadevah, ki se nanasajo na delovanje drustva;
da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njenim finanéno-materialnim
poslovanjem;
da, glede na stopnjo znanja, sodelujejo pri dejavnostih, ki jih druStvo organizira ali se jih
drustvo udelezi;
da so obvesc¢eni o delu drustva kot celote in 0 delu posameznih organov drustva;
0 da seznanjajo drustvo s svojimi problemi in potrebami;
0 da so nagrajeni, €e so za to izpolnjeni drugi pogoji.
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12. ¢len

Dolznosti élanov drustva so:
0 da upostevajo dolo€ila statuta, drugih sploSnih in posebnih aktov drustva ter sklepe njegovih
organov;
da prispevajo k uresniCevanju ciljev in nalog drustva;
da aktivno sodelujejo na akcijah, ki jih prireja drustvo, in s svojim delom prispevajo k
uresni¢evaniju ciljev in nalog drustva;
da redno placujejo finan€ne obveznosti;
da skrbno skrbijo za drustveno lastnino;
da varujejo ugled drustva;
da se izpopolnjujejo ter svoje znanje in izkuSnje posredujejo drugim, predvsem novim in manj
izkudenim ¢lanom drustva.

O O
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Neizpolnjevanje navedenih dolZnosti predstavlja krSitev, za katero lahko €astno razsodis€e izrece
disciplinski ukrep.




13. élen

Clanstvo v drustvu preneha:
0 s prostovoljnim izstopom;
z izklju€itvijo;
s Crtanjem;
s smrtjo;
s prenehanjem obstoja drustva.

O o0OO0O0

Na podlagi izreCenega pravnomocnega ukrepa Castnega razsodisCa se Steje, da je Clan izkljuCen iz
drustva. Clan, ki je bil izklju¢en, se v drustvo lahko ponovno vélani, ko odpravi vzroke, zaradi katerih je
bil izklju€en, vendar Sele po preteku enega leta.

Clan je lahko &rtan iz drustva tudi na podlagi sklepa upravnega odbora. Upravni odbor lahko izkljugi
Clana, Ce v tekoCem letu in v preteklem koledarskem letu ni izpolnjeval svojih finanénih obveznosti do
drustva.

Clana izkljugi &astno razsodi§ée na predlog upravnega odbora iz razlogov, ki so posebej navedeni v

32. ¢lenu tega statuta. Dokonéno o tem odlo€a obéni zbor. Naziv €astni ¢lan na predlog upravnega
odbora odvzame ob¢ni zbor.

IV. ORGANI DRUSTVA

14. ¢len
Organi drustva so:

ob¢ni zbor;
upravni odbor;
nadzorni odbor;
¢astno razsodisce.

O o0o0O0

Delovna telesa so:
o0 komisije.

Posameznim ¢lanom upravnega odbora se lahko izpla¢ajo nagrade za delo. O viSini nagrade odlo¢a
ob¢ni zbor.

Clani predsedstva, nadzornega odbora in &astnega razsodi$éa za svoje delo odgovarjajo neposredno
ob&nemu zboru.

Clani organov drustva morajo biti &lani drustva, sicer jim mandat preneha.

Ce ¢lanom organov drustva iz kakrsnih koli razlogov preneha mandat, se nadomestnega ¢lana lahko
izvoli na rednem letnem ob&nem zboru. Clani organov so lahko voljeni veckrat zapored.

15. élen
Obéni zbor

Zasedanje ob¢nega zbora je javno.

Ob¢ni zbor je lahko reden ali izreden. Reden obé&ni zbor sklicuje upravni odbor enkrat letno.




Izreden obéni zbor se lahko skli¢e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali na
zahtevo tretjine Clanov drustva. Upravni odbor je dolzan sklicati izreden obé&ni zbor v roku 30
(tridesetih) dni po prejemu zahteve za sklic. Ce upravni odbor ob&nega zbora kljub temu ne skli¢e, ga
skliCe tisti, ki je zahteval ob&ni zbor, mora pa predloziti tudi dnevni red z ustreznim gradivom. lzreden
ob¢&ni zbor odloca le o zadevi, za katero je bil sklican.

16. ¢len

Clani morajo biti seznanjeni o sklicu ob&nega zbora in z dnevnim redom najmanj 14 (Stirinajst) dni
pred ob&nim zborom.

Ob¢ni zbor je sklepsen, &e je prisotna ved kot polovica vseh &lanov drustva. Ce obéni zbor ni
sklep&en, se zasedanje odlozi za 30 (trideset) minut. Po poteku tega Casa je skups¢ina sklepéna:

o0 Ce se ugotovi, da so bili ¢lani v redu vabljeni in
o0 Ce je prisotnih najmanj deset ¢lanov drustva.

Ce obéni zbor odloga na podlagi Setrtega odstavka 15. &lena, postanejo sklepi pravnomoéni po poteku
30 (tridesetih) dni, ¢e v tem €asu ni bil ponovno sklican ob&ni zbor.

17. Clen
Glasovanje je praviloma javno. Volitve organov so praviloma tajne in se izvedejo po razpravi. Clani pa
se lahko z navadno vecino odlogijo za tajni ali javni nacCin glasovanja. Sklep ob&nega zbora je
veljaven, €e se zanj odloCi ve¢ kot polovica v trenutku volitev prisotnih ¢lanov drustva. Vsak
posameznik - ¢lan ima lahko le en glas.

Za sklepe, ki spreminjajo statut ali s katerimi se odloa o vpraSanjih, od katerih je neposredno ali
posredno odvisen obstoj drustva, je potrebna absolutna vecina glasov.

18. Clen
Ob¢ni zbor vodi delovno predsedstvo, ki ga izvoli obéni zbor na predlog upravnega odbora ali na
predlog ¢lanov. O poteku ob&nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo delovni predsednik,
zapisnikar in dva overovitelja.

19. ¢len

Naloge in pristojnosti ob€nega zbora so, da:
0 izvoli delovno predsedstvo;

0 sklepa o dnevnem redu;

0 sprejema porocila o pretekli dobi;

0 sprejema finanéni nacrt;

o razreSuje in voli: predsednika, podpredsednika, ¢lane upravnega odbora, ¢lane nadzornega
odbora, ¢lane Eastnega razsodis€a;

o0 odlo¢a o pritoZbah zoper sklepe organov drustva;

0 odloca o vklju€evaniju in dolgoro€nem sodelovanju z drugimi organizacijami;

0 odlo¢a o drugih zadevah, ki jih predlagajo ¢lani ali organi drustva v skladu z namenom in cilji
drustva;

0 odlo¢a o vseh vprasanjih, od katerih je neposredno odvisen obstoj drustva;

0 odlo¢a o spremembah statuta in drugih predpisov drustva, ki jih sprejema ob¢&ni zbor;

0 sklepa o prenehanju drustva;

0 na predlog upravnega odbora v primerih iz Cetrtega odstavka devetega €&lena tega statuta

odlo¢a o sprejemu novega ¢lana v drustvo;
na predlog ¢lanov izklju€i dolo€enega &lana;
o odlo¢a o drugih zadevah, ki jih v odlo¢anje predlaga upravni odbor ali ve€ina ¢lanov.




20.¢len
Upravni odbor

Upravno odbor je izvrdni organ ob&nega zbora in vodi delo drustva med dvema ob&nima zboroma po
programu in sprejetih sklepih ob&nega zbora.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren ob&nemu zboru.
Upravni odbor Steje 5 (pet) ¢lanov. Sestavljajo ga:
0 predsednik;
0 podpredsednik;
o0 3 (trije) ¢lani upravnega odbora.
Upravni odbor lahko dolodi tajnika in blagajnika.
Upravni odbor se sestaja po potrebi, vendar najman; Stirikrat letno.
Izvoljen je za dobo 4 (8tirih) let.
Seje upravnega odbora sklicuje predsednik, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik. Upravni odbor je
sklepCen, Ce je navzoca vsaj polovica clanov upravnega odbora. Upravni odbor odlo¢a po_sistemu
vecine. Upravni odbor lahko za delo na svojem podrocju imenuje tudi druga delovna telesa. Clani teh

teles so lahko le €lani drustva, iziemoma tudi zunanji ¢lani kot strokovnjaki.

21. ¢len
Naloge upravnega odbora

Upravni odbor:
0 sklicuje reden ali izreden obé&ni zbor; skrbi za izvr§evanje programa drustva;

o0 pripravlja predloge aktov drustva;

o0 pripravi predlog finan€nega plana in zakljuénega racuna;

0 skrbi za finan€no in materialno poslovanje drustva;

0 upravlja s premozenjem drustva;

o0 ustanavlja in ukinja delovna telesa;

o0 uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov drustva, in naloge, ki mu jih Se dodatno nalozi
ob¢ni zbor;

o0 skrbi za strokovne in varne akcije, ki jih organizira drustvo;

0 zahteva uvedbo disciplinskega postopka zoper ¢lane, ki krsijo dolocila tega statuta;

0 odloc¢a kot organ Il. stopnje v disciplinskih zadevah,;

0 odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin;

0 imenuje posebne komisije ali ustanovi sekcije ali oboje ukinja;

0 doloc¢a naloge tajnika;

0 odlo¢a o podelitvi priznanj ¢lanom drustva;

0 odloc¢a o podelitvi naziva ¢astni ¢lan;

0 odloca o vkljucitvi ¢lana v drustvo;

0 odloca o izkljugitvi ¢lana iz drustva;

0 opravlja vse druge naloge, za katere po tem statutu ni pristojen noben drug organ.

22. ¢len
Predsednik drustva

Predsednik zastopa in predstavlja drustvo proti tretjim osebam, drzavnim in upravnim organom in
organizacijami doma ter v tujini.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli ob&ni zbor za dobo 4 (Stirih
let). Predsednik je lahko veckrat izvoljen.




Predsednik je za svoje delo odgovoren neposredno ob&nemu zboru in upravnemu odboru.

23. ¢len
Naloge predsednika drustva

Predsednik drustva:

sklicuje sestanke upravnega odbora;

vlozi zahtevek za uvedbo disciplinskega postopka;

koordinira delo upravnega odbora in drugih komisij ter organov drustva;
odlo€a samostojno o zadevah, v katerih je potrebno hitro odlo¢iti;

odlo€a o nakupu in prodaji nepremi¢nin manjSe vrednosti;

predlaga podelitev nagrad, pohval, plaket in ¢astnih znakov ¢lanom drustva;
sklicuje ob¢&ni zbor;

je pooblas&en za izvrSevanje finanénega nacrta drustva;

odgovarja za zakonitost dela drustva;

odgovarja za zagotovitev javnosti dela drustva;

odgovarja za uresni¢evanje sklepov ob&nega zbora in upravnega odbora;
nadzira pravilnost dela strokovnih sluzb;

opravlja druge naloge, ki mu jih zaupata ob&ni zbor in upravni odbor.

O0OO0OO0OO0OOOOOOOODO

V primeru odstopa predsednika ga nadomes¢a podpredsednik do naslednjega ob&nega zbora, ko le-
ta izvoli novega predsednika.

V primeru daljSe ali trajne odsotnosti lahko predsednik s pisnim pooblastiiom doloena pooblastila
prenese na podpredsednika.

24. ¢len
Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja nadzor nad
finan€no-materialnim poslovanjem drustva. Nadzorni odbor poro€a enkrat letno obénemu zboru, ki mu
je tudi odgovoren za delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh uglednih ¢lanov drustva, ki jih izvoli ob&ni zbor za dobo 4 (Stirih)
let. Clani med seboj izvolijo predsednika. Funkcija ¢lana nadzornega odbora ni zdruzljiva s funkcijo v
upravnem odboru. Clani nadzornega odbora so lahko ¢lani posameznih komisij.

Nadzorni odbor je sklep&en, Ce so prisotni vsi ¢lani, odlo¢a vecina.

25. ¢len
Castno razsodisce

Castno razsodisCe je sestavljeno iz treh uglednih Clanov drustva, ki jih izvoli obCni zbor za dobo 4
(8tirih) let. Clani med seboj izvolijo predsednika. Funkcija ¢lana nadzornega odbora ni zdruZljiva s
funkcijo v upravnem odboru. Clani nadzornega odbora so lahko ¢lani posameznih komisij.

Castno razsodisée se sestaja po potrebi na zahtevo &lanov drustva ali upraviéenih organov drustva.

Castno razsodisée odlo¢a o disciplinskih krsitvah &lanov drustva in élanov organov drustva, kot organ
prve stopnje.

O pritoZbah na odlocitve €astnega razsodiS€a odlo€a ob¢&ni zbor kot organ druge stopnje.

26. Clen
Tajnik

Pristojnosti tajnika so v okviru pooblastil, ki jih opredeli upravni odbor na svoji seji.




27. ¢len
Blagajnik

Pristojnosti blagajnika so v okviru pooblastil, ki jih opredeli upravni odbor na svoji seji.

28. Clen
Komisije

Komisije, glede na potrebe za delovanje drustva, ustanavlja in ukinja upravni odbor. V sklepu, s
katerim se imenuje komisija, se opredeli tudi vsebina dela komisije.

Komisije so za svoje delo neposredno odgovorne upravnemu odboru.
29. ¢len

V komisije upravni odbor imenuje ¢&lane drustva. Clani medsebojno izvolijo dva predstavnika
posameznih komisij, in sicer predsednika ter podpredsednika.

Mandat ¢lanov komisij traja 4 (Stiri) leta in so lahko veckrat imenovani.

30. ¢len
Delo komisij

Ustanovljene komisije poleg nalog iz 28. ¢lena tega statuta:

izdelajo pravilnike o svojem delovanju;

izvajajo druge aktivnosti, ki so vezane na dejavnosti posamezne komisije;
predlagajo dopolnila in spremembe ustreznih aktov;

na zahtevo upravnega odbora poroc¢ajo o svojem delu;

Oo0oO0oOo

V. DISCIPLINSKI POSTOPEK

31.¢len
Disciplinski postopek

Disciplinski postopek se vodi po nalelih skrajSanega kazenskega postopka.
Disciplinski postopek se uvede na podlagi odlo€itve ob&nega zbora, na podlagi zahteve predsednika
drustva, na podlagi zahteve €lana upravnega odbora, na podlagi zahteve nadzornega odbora ali na

podlagi zahteve posamezne komisije.

Pobudo za zacetek disciplinskega postopka sme dati vsak ¢lan drustva. O pobudi presodi ¢astno
razsodisSce.

Uvedba disciplinskega postopka ni ve¢ dopustna, Ce je od krSitve preteklo ze vec kot Sest meseceyv,
vodenje postopka pa ni ve€ mogoce, Ce je od krSitve poteklo ze vec kot leto dni.

32. ¢len
Disciplinske krsitve

Clan drustva stori krsitev:
o0 Ce ogroza Zivljenja sopotapljatev zaradi neustreznih postopkov pred, med ali po potopu,

potapljanje z neustrezno ali okvarjeno opremo;
0 ¢e vodi oziroma odobri potapljanja na globine, ki niso v skladu s potapljasko kategorijo;




0 cCe vodi teCaje ali uci teCajnike (izven tec€aja, ki ga vodi inStruktor z veljavno licenco) brez
veljavne licence;

0 Ce povzrocCi potapljasko nesreco;

0 Ce stori dejanje, s katerimi je drustvu storjena materialna $koda;

0 Ce krSi splosSna pravila in druge akte organizacij, katerih ¢lan je drustvo;

0 Ce stori dejanje, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva;

0 Ce je zaradi storitve ali opustitve dolZznega ravnanja povzro€ena vecja Skoda.

Ravnanja so lahko storjena naklepoma ali iz malomarnosti.

33. &len
Disciplinski ukrepi

Disciplinski ukrepi so:
O javni opomin;
0 denarna kazen;
o izkljucitev.

Denarna kazen se sme izreci za vse v tem statutu doloGene krSitve. Visino denarne kazni lahko
upravni odbor dolo&i s posebnim aktom.

Ukrep izklju€itve je mozno izre€i tudi z odloZilnim pogojem (pogojno) za preizkusno dobo do 3 (treh)
let.

Clan drustva, ki je s svojim ravnanjem drustvu povzrodil $kodo, jo je dolzan povrniti.

Izre€en disciplinski ukrep se javno objavi.

VI. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE

34. ¢len
Viri dohodkov

Viri dohodkov drustva so:

¢lanarina;

darila, volila;

dohodek iz dejavnosti drustva in naslova materialnih pravic;
prispevki sponzorjev in donatorjev;

javna sredstva;

drugi viri.

OO0OO0OO0OO0O0

Clanarino drustvu so dolZni pladevati vsi &lani drustva.
35. ¢len

Ce pri opravljanju svoje dejavnosti drustvo ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti
za izvajanje dejavnosti, za katero je bila ustanovljena.

Vsaka delitev premozenja med &lane je ni¢na.
36. Clen
Drustvo razpolaga s finan&nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan€nimi plani, ki jih sprejme

ob¢&ni zbor. Na rednem ob&nem zboru Clani drustva vsako leto obravnavajo in sprejmejo zakljuéni
racéun.

37. ¢len




Finanéne in materialne listine podpisuje predsednik druStva ali drug predstavnik drustva, ki ga
pooblasti predsednik drustva.

Finan&no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi.

38. ¢len

Vsak Clan ima pravico vpogleda v financno in materialno dokumentacijo in poslovanje drustva, Ce to ni
povezano z dodatnimi stroSki. Ce zaradi tega nastanejo stroski, jih je ¢lan dolzan povrniti.

Za pomo¢ in urejanje financno-materialnih zadev lahko drustvo najame ali zaposli finanénega
strokovnjaka.

39. ¢len
Drustvo ima premi¢no in nepremi¢no premozenije, ki je kot njena last vpisana v inventarno knjigo.
Premi¢no premoZenje manjSe vrednosti se lahko kupi ali odtuji na podlagi odlo€itve predsednika,
premi¢no premozenje vecje vrednosti in nepremi¢nine pa na podlagi sklepa upravnega odbora.
VIl. PRENEHANJE DRUSTVA
40. Clen
Drustvo lahko preneha na podlagi:

0 sklepa ob&nega zbora z dvotretjinsko vecino;
0 samega zakona.

V primeru prenehanja drudtva preide po poravnavi vseh obveznosti njeno premoZenje pravnemu
nasledniku ali drugi sorodni organizaciji, ki se navede v sklepu, v katerem se ugotavlja, da je drustvo
prenehalo obstajati.

V primeru prenahanja druStva po samem zakonu se prenesejo sredstva po vseh poravnanih
obveznostih na Severnoprimorsko drustvo za celebralno paralizo Nova Gorica.

Proradunska sredstva se vrnejo proracunu.
VIIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
41. ¢len

Ta statut je sprejel obéni zbor na svoji seji dne 30. 3. 2007 in velja v skladu z zakonom od tega dne
dalje.

m.p. PREDSEDNIK:
Branko Belingar
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